Uber uns:

Aktiv fir Sie unterwegs. — Finden Sie jetzt Ihr perfektes Match mit lhrem neuen Arbeitgeber.

Industriemechaniker (m/w/d)

(619)

© standort: Nirnberg Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle
Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE, um die Stelle als Industriemechaniker (m/w/d) perfekt zu besetzen.

Unser namhafter Kunde in Niirnberg, aber auch an weiteren Standorten ist auf der Suche nach lhnen. Sie arbeiten in einem
Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und sind fir einen reibungslosen Ablauf verantwortlich.

Das erwartet Sie bei uns:

e Tagschicht Montag bis Freitag

e Faire Bezahlung nach dem IGZ-Tarifvertrag

e Personliche Betreuung- und Beratung unserer Ansprechpartner in allen Belangen
e Langfristige Einsatze bei kompetenten Kunden

Ilhre Aufgaben:

Lesen von technischen Dokumentationen (Zeichnungen, Prifvorschriften, Inspektionsplanen, Arbeitsanweisung...)
Herstellen von Bauteilen und Baugruppen

Einrichten und Umbauen von Maschinen und Produktionsanlagen

Uberwachen und Optimieren von Fertigungsprozessen

Reparatur- und Wartungsarbeiten

lhr Profil:

Sie haben eine technische Ausbildung in der Industrie idealerweise als Industriemechaniker (m/w/d)

Sie bringen erste Berufserfahrung aus dem Umfeld eines produzierenden Unternehmens mit und haben Erfahrung
im Umgang mit Maschinen

Sie sind zuverldssig, eigenstandig, verantwortungsbewusst und bringen gutes Organisationsgeschick mit

Sie bringen die Bereitschaft zur Schichtarbeit mit (auch teilweise 1-Schicht moglich)

Wir bieten:

Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!
Hochmoderne agile Entwicklungsprozesse

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben
Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhéhe und ohne Dresscode
Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung
Uberstundenausgleich und tberdurchschnittliche Sozialleistungen

Volle Unterstiitzung bei lhrer persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung



Kontaktdaten fur Stellenanzeige

GemaR dem Motto “Stillstand heiBt Riickschritt” arbeiten wir taglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere gesetzten
Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren kénnen, freuen wir uns auf die Ubersendung
Ihrer Bewerbungsunterlagen sowie lhres friihesten Eintrittstermins.

Ilhr Ansprechpartner fir Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farre
Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59

Email: bewerbung@aktiv-fair.de

Web: www.aktiv-fair.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-Tarifvertrag
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