Uber uns:

Aktiv flr Sie unterwegs. — Finden Sie jetzt |hr perfektes Match mit Ihrem neuen Arbeitgeber.

Konditor/Backer (m/w/d)

(683)

© Standort: Schwabach Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40
Stunden pro Woche

Zweck und Ziel der Stelle

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE um die Stelle als Konditor/Backer (m/w/d) perfekt zu besetzen.

Unser namhafter Kunde in Schwabach ist auf der Suche nach Ihnen! Sie arbeiten in einem Unternehmen mit kurzen
Entscheidungswegen und sind flr einen reibungslosen Ablauf verantwortlich.

Das erwartet Sie bei uns:

Faire Bezahlung nach dem IGZ-Tarifvertrag

Persoénliche Betreuung- und Beratung unserer Ansprechpartner in allen Belangen
Langfristige Einsatze bei kompetenten Kunden

Frih- Spat- und Nachtschicht

Ihre Tatigkeiten:

Gewahrleistung eines reibungslosen Schichtablaufs

Ordnungsgemale Dokumentation der Produktionsablaufe

Bereitstellung der Bestreuung an den Linien

Teigbereitung und -verarbeitung

Verantwortung flr die Teigqualitat (Temperatur, Teigruhe, Braunung, etc.)
Uberwachung des Sortenwechsels

Enge Kommunikation mit dem Schichtleiter

Einhaltung der Hygienevorschriften und Sauberkeit
Weisungsbefugnis gegentber den Backerhelfern

Kontrolle des Mehlsiebs

Anforderungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Backer (m/w/d), Konditor (m/w/d)
Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen von Vorteil
Korperliche Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

Freude an der Arbeit in einem motivierten Team

Bereitschaft zur Schichtarbeit im 3-Schicht Betrieb



Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Der Stelleninhaber muss ein hohes Mal} an Flexibilitat und Belastbarkeit aufweisen und tber eine
gewinnende

e Korperliche Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

e Freude an der Arbeit in einem motivierten Team

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Gemals dem Motto “Stillstand heiBt Ruckschritt” arbeiten wir taglich mit unseren Mitarbeitern
daran, unsere gesetzten Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung
identifizieren konnen, freuen wir uns auf die Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen sowie
Ihres frihesten Eintrittstermins.

Ihr Ansprechpartner fur Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farre
Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59
Email: bewerbung@aktiv-fair.de
Web: www.aktiv-fair.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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