Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Aktiv & Fair Personal GmbH unterstiitzt Bewerber erfolgreich bei der Stellensuche und bringt diese mit dem richtigen
Unternehmen zusammen. Unsere Kunden sind namhafte Unternehmen im Mittelstand aus der Region Mittelfranken.

Aktiv fir Sie unterwegs. — Finden Sie jetzt |hr perfektes Match mit Ihrem neuen Arbeitgeber.

Lassen Sie nicht auf sich warten. Wir als Dienstleistungsunternehmen bauen nicht nur auf einen hervorragenden Service,
eine erstklassige Qualitat und den Einsatz aller Mitarbeiter/innen an den fur Sie passenden Standorten, sondern investieren
ebenso in die bestdandige Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter.

Gartner/in fur die Direktvermittlung

(651)

© Standort: Wiesbaden
Zweck und Ziel der Stelle

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE um die Stelle als Gartner/in perfekt zu besetzen.

Bei unserem namhaften Kunden in Wiesbaden erwarten Sie verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem dynamischen
Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien.

Das erwartet Sie bei uns:

faire Bezahlung

Direktvermittlung

Montag-Freitag (kein Wochenende)

35 Std. Woche

Abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem griinen und vielseitigen Umfeld

Ilhre Aufgaben:

Heckenarbeiten Riickschnitt / Mull entfernen

Baumpflege/Baumriickschnitt bis 2,40 m Hohe

Rasenarbeiten (Mdhen, Kanten, Wéassern)

Unkrautentfernung an den Parkplatzen, Gehwege, Zufahrten, Eingangsbereich,
Bepflanzung, Pflege, Bewdssern der Blumenkiibel

Kantine Blumen, -Pflanzpflege,-Neubepflanzung, wassern
Schadlingsbekampfung

Das bringen Sie mit:



Abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner/in, Landschaftsgartner/in oder in einem handwerklichen Beruf
Auch Quereinsteiger mit handwerklichem Geschick und Freude an der Arbeit sind herzlich willkommen
Idealerweise erste Erfahrung in der Garten- und Griinpflege

Sicherer Umgang mit gangigen Gartengeraten und Maschinen

Zuverlassigkeit, Motivation

Selbststandige, sorgfaltige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

GemaR dem Motto “Stillstand heiBt Riickschritt” arbeiten wir taglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere gesetzten
Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren kénnen, freuen wir uns auf die Ubersendung
Ilhrer Bewerbungsunterlagen sowie lhres friihesten Eintrittstermins.

Ihr Ansprechpartner fiir Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farre
Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59

Email: bewerbung@aktiv-fair.de

Web: www.aktiv-fair.de

Tarifvertrag: |GZ-Tarifvertrag
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