
Über uns:
Die Aktiv & Fair Personal GmbH unterstützt Bewerber erfolgreich bei der Stellensuche und bringt diese mit dem richtigen
Unternehmen zusammen. Unsere Kunden sind namhafte Unternehmen im Mittelstand aus der Region Mittelfranken.

Aktiv für Sie unterwegs. – Finden Sie jetzt Ihr perfektes Match mit Ihrem neuen Arbeitgeber.

Lassen Sie nicht auf sich warten. Wir als Dienstleistungsunternehmen bauen nicht nur auf einen hervorragenden Service, eine
erstklassige Qualität und den Einsatz aller Mitarbeiter/innen an den für Sie passenden Standorten, sondern investieren ebenso in
die beständige Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter

Reinigungskraft (m/w/d) Minijob/Voll- oder Teilzeit
(671)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel, Vollzeit, Wochenende  Arbeitszeit:

Zweck und Ziel der Stelle

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE um die Stelle als Reinigungskraft (m/w/d) Minijob/Teilzeit/Vollzeit perfekt zu besetzten.

Unser namhafter Kunde in Nürnberg ist auf der Suche nach Ihnen für eine zuverlässige und selbstständige Teamleitung im
Einkauf. Sie arbeiten in einem Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und sind für einen reibungslosen Ablauf
verantwortlich. 

​​​​​​​Das erwartet dich bei uns:

Sicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen
Flexible Arbeitszeitmodelle: Minijob, Teilzeit oder Vollzeit
Gründliche Einarbeitung und Schulung der Arbeitsabläufe
Tolles Team

Ihre Aufgaben:

gewissenhafte Reinigung im Einsatzbereich  (Büros, Treppenhäuser, sanitäre Anlagen und andere Räumlichkeiten)
Berücksichtigung des hygienischen Reinigungsstandards und Dokumentation der erledigten Arbeiten
Müllentsorgung

Ihr Profil:

Erfahrung in der Gebäudereinigung von Vorteil, aber keine Voraussetzung
Zuverlässige, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
gepflegtes Auftreten und Teamfähigkeit
Zuverlässigkeit
Bereitschaft zur Arbeit in den frühen Morgen- oder Abendstunden, bzw., auch am Wochenende (je nach Einsatzort)

 

Wir bieten:

Einen verantwortungsvollen Aufgabenbereich
Die Mitarbeit in einem Team, in dem Zusammenhalt großgeschrieben wird
Eine pünktliche Lohnzahlung und die kostenfreie Bereitstellung von Arbeitskleidung sind für uns selbstverständlich



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Gemäß dem Motto “Stillstand heißt Rückschritt” arbeiten wir täglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere gesetzten
Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren können, freuen wir uns auf die Übersendung
Ihrer Bewerbungsunterlagen sowie Ihres frühesten Eintrittstermins.

Ihr Ansprechpartner für Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farré
Telefon: +49 (0)9122 99990 52
Telefax: +49 (0)9122 99990 59
Email: bewerbung@aktiv-fair.de
Web: www.aktiv-fair.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-Tarifvertrag
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