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Elektromechaniker/Meister (m/w/d)
(617)

 Standort: Schwabach  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE um die Stelle als Elektromechaniker/Meister (m/w/d) zur Direktvermittlung perfekt zu
besetzen.

Bei unserem namhaften Kunden in Schwabach erwarten Sie verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem
dynamischen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und guten persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten.

 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Das erwartet dich bei unserem Kunden:

Intensive Einarbeitung und Betreuung
Spannendes Aufgabengebiet in einem innovativen Unternehmen mit
flachen Hierarchien
Ansprechendes Arbeitsumfeld mit vielseitigen Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten
Attraktive und ansprechende Vergütung inkl. Zusatzleistungen, Firmenwagen, Firmenhandy und neusten
Werkzeugen
Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten
Gute Bezahlung
Sehr gute Übernahmechancen

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das sind Ihre Aufgaben:

Betreuung der Kunden aus den Bereichen Industrie und Gewerbe, sowie Neukundengewinnung
Unterstützung des Projektleitungsteams im Bereich der Elektrotechnik für Instandsetzungen, Modernisierungen &
Neuanlagen
Begleitung der Prozesse von der Angebotsphase über die Abwicklung bis zur Abrechnung
Steuerung der Projekte im Gewerk Elektro
Mitarbeiterführung und Planung, Stundenerfassung



Fachliche Anforderungen

Ihr Know-How ist gefragt:

Meister oder Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Elektrotechnik, Gebäudetechnik
Berufs- und Führungserfahrung in einer vergleichbaren Position im Bereich der Abwicklung von TGA-Projekten im
Gewerk Elektro
Selbstständige, engagierte und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Betreuung unserer Auszubildenden
Idealerweise Kenntnisse zu Softwareprodukten und HLK-Regelungen
Kenntnisse der relevanten technischen Normen
Führerschein der Klasse B erforderlich
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit sowie selbstständige Arbeitsweise
Hohes Maß an Eigenorganisation 
Gutes Deutsch

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Gemäß dem Motto “Stillstand heißt Rückschritt” arbeiten wir täglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere gesetzten
Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren können, freuen wir uns auf die Übersendung
Ihrer Bewerbungsunterlagen sowie Ihres frühesten Eintrittstermins.

Ihr Ansprechpartner für Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farre 
Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59
Email: bewerbung@aktiv-fair.de
Web: www.aktiv-fair.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-Tarifvertrag
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