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SchweiRer (m/w/d) mit Schwerpunkt RohrschweiRverfahren

(644)

© standort: Nirnberg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 38 Stunden pro Woche

Zweck und Ziel der Stelle

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE, um die Stelle als Schweier (m/w/d) mit Schwerpunkt Rohrschweiverfahren perfekt zu
besetzen.

Unser namhafter Kunde in Niirnberg ist auf der Suche nach Ihnen!

Das erwartet dich bei uns:

Faire Bezahlung nach dem IGZ-Tarifvertrag

Persdnliche Betreuung- und Beratung unserer Ansprechpartner in allen Belangen
Langfristige Einsatze bei kompetenten Kunden

Tagschicht (kein Schichtbetrieb)

Vollzeit

Tatigkeiten:

Schweilarbeiten nach Vorgabe

Schweil3en von Rohren nach MAG / WIG Verfahren
Schweil3en von Rohren in Zwangslage
Qualitatssicherung durch MaRkontrollen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung in der Metallverarbeitung

Kenntnisse im MAG- und WIG-SchweiRverfahren mit gultigen Prifzertifikaten (Rohrschweiflien)
Technisches Verstandnis beim Lesen und Umsetzen von Zeichnungen

Hohes Malf} an Leistungsbereitschaft, Eigenmotivation und Selbststédndigkeit

Sie sind belastbar, teamféhig und erreichen die gesteckten Ziele

Gute mundliche und schriftiche Kommunikationsfahigkeiten

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

GemaR dem Motto “Stillstand heit Riickschritt” arbeiten wir taglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere gesetzten
Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren kénnen, freuen wir uns auf die Ubersendung



Ihrer Bewerbungsunterlagen sowie lhres friihesten Eintrittstermins.
Ihr Ansprechpartner fiir Fragen zu dieser Position:

Joaquin Espinosa Farre
Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59
Email: bewerbung@aktiv-fair.de
Web: www.aktiv-fair.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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